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තමන් පළ කරනා වාර්තාවක නිරවද්යතාවය සඳහා සෑම සාධාරණ ප්රයත්නයක්ම ද්ැරිය යුතු බව පිළිගත් මාධය ආචාර 

ධර්මයකි. මමම නිරවද්යතාවය පිළිබඳ ගැටළු මතුවීම ඇතැම් විට කුඩා මිනිස් මද්ෝෂයක් නිසා වුවද් සිදුවීමම් හැකියාවක් 

ඇත. ඒ සඳහා උද්ාහරණයක් මෙසින් දිවයින පුවත්පමත් මද්සැම්බර් 12 දින පළවූ පහත ප්රවෘත්ිය ද්ැක්විය හැක. ද්රවිඩ 

ජාිකයින් 500 ක් අතුරුද්න් වීම පිළිබඳ මමම ප්රවෘත්ිමේ "2017 මැයි 17 සිට මැයි 19 මතක් හමුද්ාවට බාර වූ පිරිස 

අතුරුද්න් වී ඇි බවට විමර්ශන වාර්තාවක් මගින් ජාතයන්තර අධිකරණයට මපන්ුම් කර ිමේ" යුමවන් සඳහන් මේ. 

මකමස් මවතත් Human Rights Data Analysis Group මගින් නිකුත් කර ඇි වාර්තාමේ ද්ැක්මවන්මන් ඉහත කරුණ 

සම්බන්ධ කාෙ පරිච්මේද්ය වන්මන් 2009 මැයි 17 සිට මැයි 19 ද්ක්වා කාෙ පරාසය බවයි. මමම වර්ෂමේ මවනස් වීම 

කුමනාකාරයක මද්ෝෂයක් නිසා සිදුවූවත්, මමම වාර්තාව හා බැඳි සියලුම කරුණු යා වන්මන් ශ්රී ෙංකාමේ පැවි සිවිල් 

යුද්ධය හා ආශ්රිත කාෙය මවත බව සෙකා බෙන විට, මමම මද්ෝෂය ඔස්මස් වාර්තාමේ සන්ද්ර්භය මවනස් මනාවන්මන්ද්? 

එයින් මවනත් සාවද්ය වූ අර්ථයන් පාඨකයා මවත සන්නිමේද්නය මනාවන්මන්ද්? මම් පිළිබඳව ඔමේ අද්හස කුමක්ද්? 
 

(hrdag.org වාර්තාව සඳහා සබැඳිය: https://hrdag.org/wp-content/uploads/2018/12/HRDAG-ITJPSL-2018-

12-12-1.pdf) 

 


